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ENTIDAD PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION REGIONAL

(OFICINA PRODUCTORA: ADMINISTRATIVA

HCODIGO DEPENDENCIA: 180

HPERIODO 1 26 de Diciembre 1968 al 31 de Diciembre de 1976
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SERIE || SUBSERIE]

SERIES Y SUBSERIES DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

R

PROCEDIMIENTO

04

Il |APORTES PATRONALES

20

Este asunto documental adquiere valores secundarios desde el momento de su creacién ya que corresponde a documentos de|
caracter misional y describe la relacién del Servicio Nacional de Aprendizaje con la industria nacional. Esta agrupacion
documental ser4 fuente de informacién para futuras investigaciones histéricas sobre el desarrollo econémico e industrial del
pais. Estos aportes patronales son fuente de informacién porque contiene el detalle de la contribucién efectuada al SENA por
parte de los empleadores del sector publico y privada; por esta razén se conserva en su soporte original ya que existen dos (2)
unidades documentales.
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[l |CREDITOS HIPOTECARIOS

20

Este asunto documental evidencia la gestion administrativa en lo referente a la administracion de recursos y solucién de las
necesidades de los servidores de la regional SENA en materia de vivienda. La denominacion del presente asunto lo delega el
Decreto 3118 de 1968, articulo 16 y 17. Se determina conservacién de manera permanente en su soporte original, por su bajo
volumen ya que existen cinco (5) unidades documentales, esta informacion haré parte del archivo histérico de la entidad.
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[l [HISTORIAS LABORALES

98

Este asunto documental hace referencia a la evidencia del cumplimiento de funciones de la unidad administrativa respecto al
tema de historias laborales. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central se realiza una seleccion cuantitativa del
10% de la produccion documental anual, la parte cualitativa de la muestra correspondera a las historias generadas en el afio
1976. La demas informacion se elimina atendiendo el procedimiento establecido en la introduccion, la muestra seleccionada se
conserva en su soporte original.
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